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1. Zamawiaj acy

Nazwa: Powiatowy Urzad Pracy w Ostrotece
Adres: ul. 11 Listopada 68, 07-400 Ostrot eka

NIP 758-11-49-545
Tel./fax: (029) 760-43-83

e-mail: waos@praca.gov.pl

Kontakt z Zamawiaj acym w godzinach : od 8% do 16®

2. Tryb post epowania

2.1. Zamoéwienie publiczne udzielane jest zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoOwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg”,
w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci ponizej progéw unijnych ustalonych na podstawie
art.11 ust. 8 ustawy.

2.2. llekro¢ w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (zwanej dalej SIWZ)
zastosowane jest pojecie ,ustawa pzp”, nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo zamoéwien
publicznych.

2.3. Niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia jest dostepna na stronie internetowej
Zamawiajgcego: www. pup-ostroleka. pl

3. Opis przedmiotu zamowienia i terminu realizacji zamoéwienia

Rodzaj zaméwienia: ustugi
Kategoria ustug: 24
Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80500000-9
3.1 Przedmiotem zaméwienia jest wykonanie szkolenia dla oséb bezrobotnych, wspoffinansowanego
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego z Poddziatania
6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b
bezrobotnych, Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pn. ,Gotowi do
Zzmian"”.
Termin realizacji zaméwienia: marzec — sierpie  n 2010 r.
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikbw szkolenia do podjecia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej.
Liczba godzin szkolenia: 60 godzin - podana liczba godzin trwania szkolenia ma przypadac
na kazdego uczestnika szkolenia.
3.2. Program szkolenia winien obejmowaé¢ miedzy innymi nastepujgce zagadnienia:
1) podstawy prawne i formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
2) formalnosci zwigzane z rejestracjg dziatalnosci,
3) formy opodatkowania,
4) podstawy finansow i ksiegowosci,
5) rozliczenia publiczno — prawne (Urzad Skarbowy, ZUS),

6) prawo pracy,



7) zarzadzanie, marketing oraz wynik finansowy firmy,

8) przygotowanie biznesplanu.
Zajecia teoretyczne winny byé poparte éwiczeniami poprzez wypetnianie obowigzujacych formularzy
zgtoszeniowych przy rejestracji firmy.

Wymagania szczegoétowe dotycz ace szkolenia:

Szkoleniem objetych bedzie ogotem 50 osob bezrobotnych. zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrotece. Szkolenie winno by¢ przeprowadzone w 5-ciu grupach po 10 os6b.
Szkolenie powinno zako nAczy¢ sie egzaminem ko Acowym wewn etrznym. Czas przeznaczony na
egzamin nie wlicza si e do godzin szkolenia.

Czas trwania szkolenia dla danej grupy szkoleniowej nie moze by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych .
Liste bezrobotnych zakwalifikowanych na szkolenie na kazdg grupe Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy wylonionemu w trakcie przetargu po podpisaniu umowy.

Wykonawca zapewni nieodptatnie materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia.

Wymaga si @ aby szkolenie trwato w tygodniu przeci  etnie nie mniej ni z 30 godzin zegarowych
zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy o promocji zatrudni  enia i instytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004r (tj. Dz.U. z 2008r Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.) Godzina zegarowa szkolenia liczy
60 minut i obejmuje zaj ecia edukacyjne licz ace 45 minut oraz przerw € liczaca $rednio 15
minut, diugo $¢ przerw mo ze by¢ ustalona w sposéb elastyczny. Podana liczba godzin trwania

szkolenia ma przypada ¢ na kazdego uczestnika szkolenia.

Zamawiajgcy wymaga aby szkolenie odbywato sie codziennie od poniedziatku do pigtku
z wytgczeniem dni Swigtecznych do 8 godzin zegarowych dziennie w godzinach od 8.00 do 17.00.
Zamawiajacy nie przewiduje prowadzenia szkolenia w soboty, niedziele i Swieta.

Wykonawca wskaze osobe nadzorujgcg szkolenie do kontaktu z Zamawiajgcym iuczestnikami
szkolenia.

Wykonawca zapewni odpowiedni lokal posiadajacy pomieszczenia sanitarne, gwarantujgce nauke
w warunkach wymaganych w przepisach bezpieczehAstwa i higieny pracy.

Wykonawca przeprowadzi szkolenie zgodnie z programem szkolenia oraz harmonogramem
szkoleniowym.

Po ukonczeniu szkolenia Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia:

a) zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia wg wzoru z rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
03 lutego 2006 r. (Dz. U. z 2006 r. Nr 31 poz. 216) sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby
doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych,

b) certyfikat lub zadwiadczenie o ukohczeniu szkolenia z zamieszczonymi dodatkowym
oznakowaniem okreslonym w pkt. 3.5 SIWZ.

3.3. Wraz z rozpoczeciem szkolenia, Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika

szkolenia w materialy dydaktyczne i biurowe (notatnik i diugopis), niezbedne do realizacji programu

szkolenia.

3.4. Wszelkie materiaty dydaktyczne wydawane uczestnikom szkolenia, winny zawiera¢ dwa logotypy:
Logo Programu Operacyjnego Kapitatu Ludzkiego i flage Unii Europejskiej z dwoma podpisami oraz

informacje o wspoéifinansowaniu projektu pn. ,Gotowi do zmian” ze $rodkéw Unii



Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych Priorytetu VI
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zgodnie z wytycznymi zamieszczonymi na stronie

internetowej: http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/zasady.aspx

3.5. Wykonawca zobowigzany jest do zamieszczenia na zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia
dwdch logotypow: Logo Programu Operacyjnego Kapitatu Ludzkiego i flagi Unii Europejskiej z dwoma
podpisami oraz informacje o wspéifinansowaniu projektu pn. ,Gotowi do zmian” przez
Unie Europejskga w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego z Poddziatania 6.1.3 Poprawa
zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych
Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W przypadku, gdy wz6r stosowanych
zaswiadczen zostat okreslony w odrebnych przepisach i nie mozna umieszcza¢ na nich dodatkowych
znakéw i informaciji, Wykonawca wyda dodatkowo wtasne zaswiadczenie z informacja, ze szkolenie

byto wspoéifinansowane przez Europejski Fundusz Spoteczny.

3.6. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ warunki szkolenia zgodnie z przepisami bezpieczehstwa

i higieny pracy oraz przeciwpozarowymi.

3.7. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia w trakcie realizacji umowy liczby os6b objetych
szkoleniem. W takim przypadku Wykonawcy bedzie przystugiwac tylko wynagrodzenie za faktyczne

przeszkolong liczbe oséb.

3.8. Miejscem wykonywania zamowienia jest miasto Ostrot eka - wojewddztwo mazowieckie.

4. Informacje ogélne

4.1. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
4.2. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
4.3. Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;.

4.4. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

5. Informacja o przewidywanych zamdéwieniach uzupetn iajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust.

1 pkt 6 i 7 ustawy

Zamawiajacy nie przewiduje zaméwien uzupetniajgcych.

6. Opis warunkéw udziatu w post epowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny

spetniania tych warunkéw

6.1. O udzielenia zamowienia moga sie wykonawcy, ktérzy:

a) spetniajg wymogi art. 22 ust. 1 ustawy pzp,

b) nie podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp.

c) osoby wskazane do realizacji zamowienia musza legitymowac sie wyksztatceniem wyzszym.

6.2. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana wg formuty ,spetnia - nie spetnia”.



7. Informacja 0 0 swiadczeniach i dokumentach, jakie maj a dostarczy ¢ Wykonawcy w celu

7.3.

7.4.

potwierdzenia spetnienia warunkdw udziatlu w post  epowaniu dla wszystkich cz  esci
zamoOwienia

Dla potwierdzenia spetniania warunkow okreslonych w pkt 6.1 niniejszego SIWZ, Wykonawca
winien przediozy¢ nizej wymienione dokumenty i oswiadczenia:
7.1.
7.2.

Wypetniony i podpisany formularz oferty — zgodny z trescig zatgcznika nr 1 do SIWZ;

Aktualny odpis z wiasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgtoszenia
do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu skladania ofert;

Upowaznienie do podpisania oferty, jezeli nie wynika ono z przepiséw prawa lub dokumentéw
zalgczonych do oferty, zgodnie z pkt 7.2.;

Aktualne zaswiadczenia wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego oraz wlasciwego oddziatu
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Ilub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
potwierdzajace odpowiednio, ze Wykonawca nie zalega z opfacaniem podatkéw, opfat oraz
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne lub spoteczne, lub zaswiadczenia, ze uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie
w catosci wykonania decyzji wkasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed

uptywem terminu skfadania ofert;

7.5. Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON;

7.6. Zaswiadczenie o numerze identyfikacji podatkowej NIP;

7.7.

7.8.

7.9.

Dokument, wystawiony przez wojewoddzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej, potwierdzajacy kontynuowanie dziatalnosci szkoleniowej w roku 2010,
aw przypadku podmiotdw rozpoczynajacych dziatalnosé szkoleniowg w roku 2010 -
zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki
urzad pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (podstawa prawna art. 20
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — tekst
jednolity Dz. U. z2008r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.);

Oswiadczenie z art. 22 ust. 1 ustawy pzp oraz z art. 24 ust 1 ustawy pzp — na formularzu
zgodnym z trescig zatgcznika nr 2 i 3 do SIWZ;

Koncesje, zezwolenia lub licencje, jezeli ustawy nakiladajg obowigzek posiadania koncesii,
zezwolenia lub licencji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie objetym zamoOwieniem

publicznym;

7.10. Kalkulacje kosztéw szkolenia — na formularzu zgodnym z trescig zatgcznika nr 4 do SIWZ;

7.11. Program szkolenia z wyszczegdlnieniem:

a) nazwa i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

¢) wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia,

d) cel szkolenia,

e) plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem,

W miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej,



f) tre$¢ szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

g) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych,

h) sposéb sprawdzania efektow szkolenia.

7.12. Harmonogram zaje¢ szkoleniowych - na formularzu zgodnym z treécig zatacznika nr 5 do SIWZ;
7.13. Wykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczyé w realizacji szkolenia — na formularzu
zgodnym z trescig zatgcznika nr 6 do SIWZ;

Do wykazu nalezy dotgczy¢:

a) dokumenty potwierdzajgce, ze osoby, ktére beda braly udziat w realizacji zaméwienia
posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich
uprawnien,

b) oswiadczenia 0os6b prowadzacych szkolenie (kadry dydaktycznej), iz zostali oni poinformowani

o prowadzeniu przez nich szkolenia dla os6b bezrobotnych organizowanego przez Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrotece;
7.14. Oswiadczenie o warunkach lokalowych i wyposazeniu w niezbedny sprzet instytucji szkoleniowej
— w miejscu prowadzenia szkolenia;
7.15. Informacje na temat dziatan promocyjnych na rzecz zatrudnienia uczestnikéw szkolenia;
7.16. Opis materiatéw szkoleniowych, ktére otrzymujg uczestnicy szkolenia;
7.17. Parafowany przez Wykonawce wzor umowy - na formularzu zgodnym z trescig zatacznika nr 9
do SIWZ;
7.18. Certyfikat jakosci ustug obejmujacy swoim zakresem przedmiot zamowienia (w przypadku jego
posiadania);
7.19. Wz6r zaswiadczenia (dokumentu) o ukonczeniu szkolenia;
7.20. Wykaz ustug wykonywanych w okresie ostatnich trzech lat o podobnym charakterze, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, odpowiadajgcych swoim rodzajem
i wartoscig ustugom stanowigcym przedmiot zamdwienia — wymagany jest w celu
potwierdzenia, ze wykonawca posiada niezbedng wiedze oraz doswiadczenie, wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi nalezyte wykonanie zaméwienia (np. referencje) — zatgcznik
nr 8 do specyfikacji.
7.21. W przypadku gdy jednostka szkolgca nie posiada wilasnego lokalu — sal dydaktycznych na
terenie Ostrofeki, nalezy dotaczy¢ do formularza ofertowego dokument (uwierzytelniong przez

Wykonawce kopie) potwierdzajgcy prawo do dysponowania lokalem umozliwiajacym
przeprowadzenie zajec.

Uwaga: Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 7.2, 7.4, 7.7 i 7.8 niniejszego Rozdzialu,
sktada dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w ktéorym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajgce odpowiednio, ze:

1) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadio$ci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w

postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert,



2) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie 0 zamdéwienie - wystawiony nie wczesniej

3)

niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia albo sktadania ofert,

nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat lub skladek na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne albo, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie
naraty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wiasciwego
organu - wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert.

Jezeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 7.9 niniejszego
Rozdzialu, zastepuje sie je dokumentem zawierajagcym os$wiadczenie zlozone przed
notariuszem, wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju pochodzenia osoby Ilub kraju,

w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.

8. Informacja o0 sposobie porozumiewania si e Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz

przekazywania o $wiadcze i i dokumentow

8.1. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane bedg z zachowaniem zasad okreslonych w art. 38 ustawy

pzp.

8.2. W niniejszym postepowaniu wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje

Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie.

8.3.0s8wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomocg faksu lub drogg

elektroniczng uwaza sie za zlozone w terminie, jezeli ich tres¢ dotarta do adresata przed uptywem

terminu

i zostata niezwtocznie potwierdzona pisemnie (tj. wterminie 3 dni zostanie zlozona

u adresata).

8.4. Oswiadczenie, wnioski, zawiadomienia oraz informacje nalezy kierowa¢ na adres:

Powiatowy Urzad Pracy
ul. 11 Listopada 68, 07-410 Ostroteka
Fax: 29 760-43-83 wew. 203

e-mail: waos@praca.gov.pl

8.5. Wszelkie zmiany, uzupetnienia, modyfikacje tresci SIWZ oraz odpowiedzi na zadane

Zamawiajgcemu pytania, bedg przekazywane niezwtocznie wszystkim Wykonawcom, ktérzy otrzymali

SIWZ w formie pisemnej oraz umieszczane na stronie internetowej: www.pup-ostroleka.pl.

9. Osoby uprawnione do porozumiewania si e z Wykonawcami

Uprawniong osobg do kontaktowania sie z Wykonawcami sa:
Monika Suska - tel. 29 760-33-77 wew. 208.

Okres zwigzania Wykonawcéw ze ztozong ofertg wynosi 30 dni liczac od uptywu terminu skladania

ofert.



10.Termin zwi gzania ofert g

Okres zwigzania Wykonawcéw ze ztozong ofertg wynosi 30 dni liczac od uptywu terminu skladania
ofert.

11. Wymagania dotycz ace Wadium

W przedmiotowym postepowaniu Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

12. Opis sposobu przygotowywania ofert

12.1. Kazdy Wykonawca moze zitozy¢ tylko jedna, jednoznacznie opisang oferte i zaproponowac

jedna cene;

12.2. Realizacja ustugi nie moze by¢ powierzona podwykonawcom;

12.3. Wykonawca odpowiada za prawidtowos¢ i kompletnos¢ oferty;

12.4. Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty;

12.5. Tres¢ oferty winna odpowiada¢ tresci SIWZ;

12.6. Oferta oraz zalaczniki do oferty winny by¢ przygotowane zgodnie z trescig formularzy

stanowigcych zalaczniki do niniejszego SIWZ. Zaleca sie wykreslenie pél niewypetnionych;

12.7. Podpisanie oferty;
a) Oferta wraz z zatgcznikami winna byé podpisana przez Wykonawce lub petnomocnika;
b) Pelnomocnictwo do podpisania oferty winno by¢ dotaczone do oferty (oryginat lub kopia
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy), o ile
prawo do podpisania oferty nie wynika z innych dokumentéw dotaczonych do oferty. Przyjmuje
sie, ze petnomocnictwo do podpisania oferty obejmuje petnomocnictwo do poswiadczenia
za zgodno$¢ z oryginatem ewentualnych kopii sktadanych wraz z ofertg. Peinomocnictwo to musi
w swej tresci wyraznie wskazywac zakres uprawnien;

12.8. Dokumenty wymagane od Wykonawcow winny byé zlozone w oryginale lub kserokopii

poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy;

12.9. Oferta wraz z zatgcznikami winna by¢ sporzadzona trwatg technika, w jezyku polskim, w sposéb

czytelny z zachowaniem formy pisemnej. Oferty nieczytelne zostang odrzucone;

12.10. Forma oferty i dokumentéw sktadanych wraz z ofertg;
a) Zaleca sie ponumerowanie kazdej strony oferty i skladanych dokumentéw kolejnymi
numerami w tresci formularza ofertowego podac informacje z ilu stron skitada sie oferta wraz
z zalgcznikami. Wykonawca z obowigzany jest przygotowaé oferte zgodnie 2z wymaganiami
okreslonymi w ustawie pzp i niniejszej SIWZ w kolejnosci zgodnej z wyszczeg6lnieniem w pkt 7;
b) Zaleca sie trwate potaczenie stron oferty i zatacznikéw, z zastrzezeniem pkt. 12.11;
c) Wszelkie zmiany w tresci oferty i zatgcznikbéw (np. poprawki, przekreslenie, dopiski) powinny
by¢ podpisane lub parafowane przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy w przeciwnym
wypadku nie bedg uwzgledniane;
d) Oferte nalezy ztozy¢ w 1 egzemplarzu;
e) Oferta oraz pozostate dokumenty, dla ktérych Zamawiajacy okreslit wzory w formie zatgcznikéw
(wymienione w pkt 7 niniejszego SIWZ), winne by¢ zgodne z tymi wzorami co do tresci oraz opisu

kolumn i wierszy.



12.11. Tajemnica przedsiebiorstwa.

W przypadku, gdyby oferta zawierata informacje, stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepisbw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca winien w sposOb nie budzacy
watpliwosci  zastrzec, ktére sposréd zawartych w ofercie informacji stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa. Informacje te winny by¢ umieszczone w osobnej wewnetrznej kopercie, odrebnie od
pozostatych informacji zawartych w ofercie. Strony nalezy ponumerowac w taki sposob, aby umozliwié¢
ich dopasowanie do pozostalej czesci oferty (nalezy zachowac ciggto$é numeracji stron oferty).

12.12. Opakowanie i oznaczenie oferty.

Oferte wraz z zalgcznikami nalezy umiesci¢é w dwoch zamknietych kopertach (zewnetrznej
i wewnetrznej). Koperta zewnetrzna winna by¢ oznaczona nazwg i adresem Zamawiajgcego oraz
opisana:

Powiatowy Urz ad Pracy w Ostrot ece

ul.11-go Listopada 68
Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WAJ/EFS
Oferta na ustug e szkoleniow a:,, ABC Przedsi ebiorczo sci”
Nie otwiera € przed dniem 11.03.2010 r. godz. 10.00”

12.13. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozong oferte pod warunkiem,
ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty, przed
uptywem terminu skfadania ofert.

12.14. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty musi by¢ oznaczone jak w pkt.
12.13. oraz dodatkowo podpisane ,ZMIANA” lub ,WYCOFANIE".

12.15. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty ani wprowadzi¢ jakichkolwiek zmian w tresci oferty

po uptywie skfadania ofert.

13. Miejsce i termin skladania ofert

13.1. Oferte mozna sklada¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.30-16.00, w sekretariacie
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrotece przy ul. 11 Listopada 68, w pokoju nr 3 (I pietro) w terminie
do 11.03.2010 r. do godziny 9.30.

13.2. Oferta otrzymana przez Zamawiajacego po terminie skfadania ofert zostanie zwrdcona

Wykonawcy bez otwierania zgodnie z art. 84 ust. 2 ustawy pzp.

14. Miejsce i termin otwarcia ofert

14.1. Otwarcie ofert jest jawne.

14.2. Oferty zostang otwarte w siedzibie Zamawiajgcego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrofece
przy ul. 11 Listopada 68, pokdj nr 23 w dniu 11.03.2010 r. o godzinie 10.00.

14.3. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jakg zamierza przeznaczyc
na sfinansowanie zamowienia.

14.4. Zamawiajgcy otwierajgc oferty w kolejnosci, w jakiej byly sktadane, bedzie odczytywat
kazdorazowo numer oferty przydzielony wg kolejnosci sktadania ofert, nazwe Wykonawcy
sktadajgcego oferte, adres jego siedziby, zaoferowana cene brutto za wykonanie przedmiotu

zamowienia oraz pozostate informacje zgodnie z art. 86 pkt. 4 ustawy pzp.



15. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

15.1. Cena oferty zostanie wyliczcona przez Wykonawce (wedlug zalgcznika nr 4 do SIWZ)
i przedstawiona w sktadanej ofercie — na formularzu zgodnym z tresciag zatgcznika nr 1 do SIWZ;

15.2. Zamawiajacy wymaga podania ceny netto i brutto za wykonanie catosci zaméwienia oraz
jednostkowego kosztu uczestnika szkolenia w formie cyfrowej i stownej;

15.3. Wszelkie rozliczenia, pomiedzy Zamawiajacym, a Wykonawca, bedg prowadzone w PLN.

16. Opis kryteridw wyboru najkorzystniejszej oferty

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowal sie nastepujacymi kryteriami

i wagami procentowymi:

16.1. Cena - 40%
16.2. Zakres i jako$¢ oferowanego programu szkoleniowego - 10%
16.3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 15%
16.4. Warunki lokalowe i sprzet jaki zapewnia instytucja

szkoleniowa do realizacji szkolenia - 10%
16.5. Posiadanie przez instytucje certyfikatu jakosci ustug - 10%

16.6. Liczba przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert szkoleh w zakresie zagadnien dotyczacych podejmowania i prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej - 15%

17. Sposbb oceny ofert

17.1. W kryterium ,Cena” zostanie zastosowany wzér:

Cena najnizsza
Liczba punktéw = x 100 x 40%
Cena oferty badanej

17.2. W kryterium ,Zakres i jako$¢ oferowanego programu szkoleniowego” oceniane beda;:
a) merytoryczna tres¢ programu szkoleniowego - (od 0 do 2 pkt.)
b) analiza rozkladu godzinowego poszczegoélnych blokéw tematycznych ze szczegolnym podaniem
liczby godzin - (od 0 do 3 pkt.)
c¢) formy i metody sprawdzania wiedzy uczestnika szkolenia - (od 0 do 3 pkt.)
d) nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzenia
szkolenia - (od 0 do 2 pkt.)
17.3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej beda oceniane na podstawie:
a) posiadania wyksztatcenia adekwatnego do kierunku szkolenia - (od 0 do 5 pkt.)
b) posiadania dodatkowych kursow, szkolen i certyfikatow
tematycznie zwigzanych z kierunkiem szkolenia - (od 0 do 5 pkt.)
c) stazu pracy w tematyce objetej szkoleniem - (od 0 do 5 pkt.)
17.4. Warunki lokalowe i sprzet jaki zapewnia instytucja szkoleniowa do realizacji szkolenia bedg
oceniane na podstawie:
a) dostosowanie wielkosci i wyposazenia sali wyktadowej do ilosci uczestnikdw szkolenia

(zapewnienie osobnego stanowiska dla kazdej szkolacej sie osoby) - (od 0 do 4 pkt.)



b) dostosowanie ilosci sprzetu i pomocy dydaktycznej

do liczby uczestnikéw szkolenia - (od 0 do 4 pkt.)
c) wyposazenie uczestnikow w materiaty szkoleniowe

przeznaczone do dyspozycji uczestnika szkolenia - (od 0 do 2 pkt.)
17.5.Posiadanie przez instytucje certyfikatu jakosci ustug oceniane bedzie:
a) posiadanie przez instytucje certyfikaty jakosci ustug obejmujgcego swoim zakresem przedmiot
zamowienia — 10 pkt.,
b) brak certyfikatu jakosci ustug swoim zakresem przedmiot zamowienia — O pkt.
17.6. Liczba przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert
szkoleh w zakresie zagadnien dotyczacych podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
oceniane bedzie:
0 szkolen — 0 punktéw,
1-3 szkolen — 5 punktow,
4-6 szkolehn — 10 punktow,
7 i powyzej szkolen — 15 punktow.
17.7. W kazdym z kryterium wymienionym w pkt. od 17.2 do 17.6 -1 pkt. =1%.
17.6. Oceny ztozonych ofert dokonywaé¢ bedg cztonkowie komisji przetargowe;.
17.7. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzszg liczbe punktéw. Suma
punktow obliczona dla kazdego =z kryterium stanowi indywidualng ocene oferty, a suma
indywidualnych ofert stanowi korncowg ocene oferty.
17.8. Wszystkie obliczenia zostang dokonane z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

17. Uniewa znienie post epowania

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie w przypadkach okreslonych w art. 93 ust. 1 ustawy pzp.

18. Udzielenie zaméwienia

Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznania za najkorzystniejsza

po dokonaniu oceny zgodnie z zasadami opisanymi w pkt. 17 niniejszego SIWZ.

19. Informacje o formalno $ciach, jakie powinny zosta ¢ dopetnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

19.1. Po zakonczeniu postepowania, a przed zawarciem umowy, Zamawiajacy wezwie Wykonawce,
ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg w celu dopetnienia nastepujacych formalnosci —
ustalenia szczeg6towego harmonogramu wykonania umowy.

19.2. Niestawienie sie Wykonawcy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie traktowac sie

bedzie jako nieprzystgpienie do zawarcia umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

20. Wymagania dotycz ace zabezpieczenia nale zytego wykonania umowy
Zamawiajacy nie bedzie zadat od wybranego Wykonawcy wniesienia zabezpieczenia nalezytego

wykonania umowy.



21. Istotne dla stron postanowienia, ktére wprowadzone zostan g do tre $ci umowy.

21.1 W przedmiotowym postepowaniu umowy zawarto we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik nr 9
do niniejszej SIWZ.

21.2 Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastapi¢, w przypadkach okreslonych art. 144
ustawy Prawo zamowien publicznych, za zgoda obu stron w formie pisemnego aneksu w przypadku:
a) Zaistnienia okolicznosci sity wyzszej m. in. diugotrwatej choroby, zgonu, uniemozliwiajgcych
przeprowadzenie zaje¢ osobom wskazanym przez Wykonawce w ofercie na skutek nieprzewidzianych
okolicznosciach — Wykonawca ma obowigzek zapewnienia os6b na zastepstwo o réwnorzednych
kwalifikacjach;

b) Zaistnienia okolicznosci sity wyzszej, m.in. powddz, huragan, zalanie budynku, uniemozliwiajgcych
przeprowadzenie zaje¢ w miejscu lub terminie wskazanym przez Wykonawce w ofercie — Wykonawca
ma obowigzek zapewnienia realizacji podmiotu zamowienia w réwnowaznym miejscu lub terminie
uzgodnionym z Zamawiajacym;

c) Zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych skierowanie na szkolenie liczby oséb ustalonej w

umowie, na skutek braku odpowiedniej liczby chetnych i zdolnych do uczestnictwa w szkoleniu.

22. Pouczenie o s$rodkach ochrony prawnej przystuguj  acych Wykonawcy w toku post epowania

0 udzielenie zamdéwienia
Wykonawcom oraz osobom i podmiotom okreslonym w ustawie, ktérych interes prawny w uzyskaniu
zamOwienia doznat lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego

przepisoéw ustawy, przystuguja srodki ochrony prawnej okreslone w dziale VI ustawy.

Zataczniki do SIWZ:

Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy;

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie z art.22.

Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie;art.24.

Zalacznik nr 4— Kalkulacja kosztéw;

Zatgcznik nr 5— Harmonogram szkolenia;

Zatgcznik nr 6 — Wykaz kadry dydaktycznej;

Zatacznik nr 7 — Oswiadczenie kadry dydaktycznej

Zatgcznik nr 8 - Wykaz ustug wykonywanych w okresie ostatnich trzech lat o podobnym charakterze;

Zatgcznik nr 9 — Wzor umowy.
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrotece FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt, Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Zatgcznik nr 1 do SIWZ

FORMULARZ OFERTY
Petna nazwa Wykonawcy

Powiatowy Urz ad Pracy w Ostrot ece
ul. 11 Listopada 68
07-400 Ostrot eka

OFERTA

Nawigzujac do ogloszenia o przetargu nieograniczonym na wykonanie: Uslugi szkoleniowej pn.
-,ABC przedsi ebiorczo $ci” - dla os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Ostrotece, wspdffinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatania 6.1.3 Poprawa zd olnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywno $ci zawodowej os6b bezrobotnych Priorytetu VI Progra mu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pn. ,Gotowi do zmian"”. — Skltadamy niniejszg oferte na
wykonanie przedmiotu zamoOwienia w zakresie okreslonym w Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia,

1. Oferujemy wykonanie w/w przedmiotu zamowienia cene:



Koszt jednostkowy Koszt jednostkowy Koszt przeszkolenia 50 oséb

przeszkolenia 1 osoby przeszkolenia jednej osoby (brutto)

( netto) (brutto)

Cena.............. Cena.............. Cena .....ooeeeiiiiiiinn,
Stownie .......oviiiiiini Stownie ... Stownie .......cooeiiiiinin

2. Os$wiadczamy, ze powyzsze ceny zawierajg wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajacy
w przypadku wyboru niniejszej oferty.

3. Oswiadczamy, ze zapoznalismy sie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zaméwienia,

akceptujemy jg w catosci i nie wnosimy do niej zastrzezen.

4. Zobowigzujemy sie do wykonania zamdwienia w terminach okreslonych w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

5. Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki ptatnosci okreslone przez Zamawiajgcego we wzorze

umowy.

6. Ustugi objete zaméwieniem wykonamy sami.

7. Oferte niniejszg sktadamy na .............. kolejno ponumerowanych stronach.

8. Oswiadczamy, iz — za wyjatkiem informacji i dokumentéw zawartych w ofercie na stronach

................................ — niniejsza oferta oraz wszelkie zalgczniki do niej sg jawne i nie zawierajg

informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej

konkurenciji.

9. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

W razie wybrania naszej oferty zobowigzujemy sie do podpisania umowy na warunkach zawartych

w niniejszej specyfikacji oraz w miejscu i terminie okreslonym przez zamawiajgcego.

Wszelkg korespondencje w sprawie niniejszego postepowania nalezy kierowaé¢ na ponizszy adres:

Uprawnionym do kontaktéw z zamawiajaCym jest ..........ccccevevevievenvvneee €L

Zalacznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng cze$c¢ oferty sa:

(podpis i piecze¢ upowaznionego

przedstawiciela)



* X %
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrolece FUNDUSZ SPOLECZNY Hnts

Projekt, Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WA/EFS Zatgcznik nr 2 do SIWZ

Oswiadczenie

(zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowie R publicznych)

Przystepujac do udziatlu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na wykonanie: Ustugi

szkoleniowej pn. ,ABC przedsi ebiorczo $ci” dla oséb bezrobotnych oswiadczamy, ze:

1) posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

2) posiadamy niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz potencjat techniczny, a takze dysponujemy
osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia;

3) znajdujemy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia;

4) nie podlegamy wykluczeniu z postepowania o udzielenie zaméwienia.

(podpis i piecze¢ upowaznionego

przedstawiciela)

Zgodnie z trescig art. 233, § 1 Kodeksu karnego ,Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3. § 2 Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby
przyjmujacy zeznanie, dziatajgc w zakresie swych uprawnien, uprzedzit zeznajagcego o odpowiedzialnosci karnej

za fatlszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.”

* ok
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrotece FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt, Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WA/EFS Zatgcznik Nr 3 do SIWZ

Ipieczed firmy/

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

Oswiadczam - os$wiadczamy*, ze nie podlegam — nie podlegamy* wykluczeniu z udziatu
w postepowaniu z przyczyn okreslonych w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych
* - niepotrzebne skresli¢

MI€JSCOWOSE: ....vvviveee et

(podpis — podpisy)
(pieczatka imienna - pieczatki imienne)

Pouczenie : art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych /j.t. z 2007 r.
Dz. U. Nr 223 po0z.1655, z p6zn. zmian./: Art. 24. 1. Z postepowania o udzielenie zamowienia
wyklucza sie:

1. wykonawcow, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujgac zamowienia lub wykonujac je nienalezycie,
jezeli szkoda ta zostata stwierdzona orzeczeniem sadu, ktére uprawomocnito sie w okresie 3 lat przed
wszczeciem postepowania;

2. wykonawcow, w stosunku do ktérych otwarto likwidacje lub ktérych upadiosé ogtoszono, z
wyjatkiem wykonawcow, ktérzy po ogtoszeniu upadiosci zawarli uktad zatwierdzony prawomocnym
postanowieniem sadu, jezeli uklad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku
upadiego;

3. wykonawcow, ktérzy zalegaja z uiszczeniem podatkdw, optat lub skladek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roziozenie na raty zalegtych ptatno$ci lub wstrzymanie w catoéci wykonania decyzji
wiasciwego organu;

4. osoby fizyczne, ktére prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem 0 udzielenie zaméwienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujacych
prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatlu w zorganizowanej grupie
albo zwigzku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

5. spoiki jawne, ktorych wspélnika prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom os6b wykonujacych prace
zarobkowag, przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych,

* X %

* ok



a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwigzku
majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

6. spokki partnerskie, ktérych partnera lub czionka zarzadu prawomocnie skazano za przestepstwo
popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepstwo przeciwko prawom
os6b wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w
celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa
skarbowego;

7. spotki komandytowe oraz spotki komandytowo-akcyjne, ktérych komplementariusza prawomaocnie
skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia,
przestepstwo przeciwko prawom o0séb wykonujgcych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko
Ssrodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe
lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

8. osoby prawne, ktorych urzedujacego czlonka organu zarzadzajgcego prawomocnie skazano za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepstwo
przeciwko prawom o0sOb wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub
przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

9. podmioty zbiorowe, wobec ktérych sad orzekt zakaz ubiegania sie 0 zamdéwienia, na podstawie
przepisOw o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary;

Zgodnie z trescig art. 233, 8 1 Kodeksu karnego ,Kto, skladajac zeznanie majace stluzy¢ za dowdd w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3. § 2 Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby
przyjmujacy zeznanie, dziatajgc w zakresie swych uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej

za falszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.”
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI w Ostrolece FUNDUSZ SPOLECZNY s

Projekt, Gotowi do zmian” wspélfinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WAJ/EFS Zalacznik nr 4 do SIWZ

KALKULACJA KOSZTOW

do przetargu nieograniczonego na wykonanie: Ustugi szkoleniowej pn. ,ABC przedsiebiorczo$ci” dla

0s0b bezrobotnych:

Liczba godzin zaj @€ ogltem:
Liczba godzin zaje¢ praktycznych:

Liczba godzin zajec¢ teoretycznyCh:

Liczba uczestnikdw szkolenia:
1) Wynagrodzenie wyktadowcow:
a. wyklady
b. ¢wiczenia
2) Koszty obstugi administracyjnej:
(kierownictwo, sekretariat przygotowywanie
Zaswiadczen o ukonczeniu kursu)
3) Materialy szkoleniowe
4) Koszty eksploatacyjne (utrzymania sal itp.)
5) Koszty egzaminu wewnetrznego
6) Inne koszty (wpisac jakie):
B e
D

Catkowity koszt szkolenia brutto (.....0S0D) i
SHOWNIE ZEO Y N .. e e e e e e eaas)
Catkowity koszt szkolenia netto (.....0S0D) i

(STOWNIE ZIOtY N .. e e e e e e e e e eaeans)



Jednostkowy koszt szkolenia  brutto

S0 1= (01 o o P

Koszt osobogodziny brutto

(STOWNIE ZIO YN .. e e e e e e e e eaeaas)

(piecze¢ i podpis Wykonawcy)
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrotece FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt, Gotowi do zmian” wspélfinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WAJ/EFS Zatacznik nr 5 do SIWZ

HARMONOGRAM SZKOLENIA

do przetargu nieograniczonego na wykonanie: Ustugi szkoleniowej pn. ,ABC przedsi  ebiorczo $ci”

Dzien Temat zaje¢ Zajecia Zajecia Liczba godzin Wyktadowca

szkolenia teoretyczne praktyczne ogotem

1 dzien

2 dzien

3 dzien

cd.

RAZEM

(pieczet i podpis Wykonawcy)
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrotece FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt, Gotowi do zmian” wspéifinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego
Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WA/EFS Zatacznik nr 6 do SIWZ
WYKAZ KADRY DYDAKTYCZNEJ

do przetargu nieograniczonego na wykonanie: Ustugi szkoleniowej pn. ,ABC Przedsiebiorczosci” dla
0s06b bezrobotnych.

Lp. Nazwisko i imi e Wyksztalcenie Kwalifikacje i Doswiadczenie
umiej etno sci zawodowe zwi gzane

z tematyk g szkolenia

* w zataczeniu kserokopie dyplomow, Swiadectw, za $wiadcze n, uprawnie n zawodowych

i o8swiadcze n zlozonych zgodnie z postanowieniami pkt 7.15 SIWZ.

(pieczec i podpisy Wykonawcy)
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Projekt, Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WAJ/EFS Zatgcznik nr 7 do SIWZ

(miejscowo$¢ i data)

Adres zamieszKania: ..........cceeeveeveieiineeeeennn.

Telefon kontaktowy: ........c.cccccveeeeiviiiivinnnne,

OSWIADCZENIE
Wyrazam zgode Na WSPOIPIACE Z .....ccciveveeeeeiiiiiieeesiiieeeeesiieeeeestsaeeeeesnraeeeeeanes w zakresie
(nazwa jednostki szkolacej)
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych obejmujacych tematyke dot.; .......................cee v, NA
574 0] (=1 01U PP PRUPPPPURR PRSI
realizowanym na zlecenie Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrotece.
Zobowigzuje sie jednoczesnie do dyspozycji w czasie trwania kursu, wg. wczesniej ustalonego

harmonogramu W tEIMINIE ... e

(data i czytelny podpis wyktadowcy)



*
* ok

*
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrotece FUNDUSZ SPOLECZNY s

Projekt,Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Numer sprawy: ZP/OA-3431/02/2010/WA/EFS
Zatgcznik nr 8 do SIWZ

NAZWE  WYKONBWECY  .eeeieiiiiieeiiii ittt e ettt e e e e e e e s e e be bt eeeeeaaeeaesa e annnnnees Adres wykonawcy

WYKAZ WYKONANYCH USLUG
Wykaz wykonanych szkolen w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku wiedzy
i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat liczac od dnia ztozenia oferty, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcéw, oraz zatagczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze te szkolenia zostaty
wykonane nalezycie, wymagane jest w celu potwierdzenia, ze wykonawca posiada niezbedng wiedze
oraz doswiadczenie.

Nazwa i adres instytucji dla
ktorej szkolenie zostato
zrealizowane

Nazwa szkoleniaiilo ¢ Okres realizacji szkolenia i
przeszkolonych oséb jego warto $¢

* nalezy dot aczyé¢ listy referencyjne lub inne dokumenty potwierdzaj ace nale zyte zrealizowanie
szkolenia.

(podpis osoby/oséb uprawnionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
(podpis i piecze¢ upowaznionego przedstawiciela)
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Ostrolece FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt, Gotowi do zmian” wspoffinansowany

za srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun duszu Spotecznego

Zatacznik nr 9 do SIWZ
Wzor umowy

UMOWA Nr .....

zawarta w dniu ...........

W wyniku przeprowadzonego postepowania o zamowienie publiczne w trybie przetargu
nieograniczonego ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz.
U. 22007 r. Nr 223, poz.1655) zawiera sie umowe dotyczaca przeprowadzenia szkolenia na

(doktadna nazwa przedmiotu zamowienia), wspéifinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego wramach projektu pn. ,Gotowi do zmian” z
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0s6b bezrobotnych Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pomiedzy
Starostg Ostroteckim reprezentowanym przez Pana Jacka Matkowskiego — Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Ostrolece, zwanym dalej ,Zamawiajagcym”, a (instytucja szkoleniowa)
..................................... dziatajgcq na podstawie wpisu do ................ pod numerem ................

zdnia ................ reprezentowang Przez ........c.cveveveevnevennnnns ,

Zwang dalej ,Wykonawc @", o nastepujacej tresci:

g1

2. Przedmiotem niniejszej Umowy jest przeprowadzenie szkolenia ,ABC przedsi ebiorczo $ci”
dotyczacego zagadnierh zwigzanych z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej,
zgodnie z udzielonym zaméwieniem publicznym w trybie przetargu nieograniczonego art. 39
ustawy — Prawo zamowien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz.
1655 z pdzniejszymi zmianami).

3. Szkoleniem objetych bedzie 50 os6b z podzialem na pieé grup liczacych po 10 oséb;
poszczegodlnych grup nie mozna taczy€ przy realizacji zajec.

2. Podstawa przyjecia na szkolenie jest:

- imienny wykaz osob skierowanych na szkolenia wystawiony przez Zamawiajgcego.

Termin realizacji szkolenia: od dnia ..............cccooiiiii i dodnia .......coeoviiiiiii

4. Zamawiajgcy moze zmieni¢ termin realizacji szkolenia, o ktérym mowa w ust. 3 nie pézniej niz 10
dni przed wskazana datg rozpoczecia szkolenia.

5. Migjsce realizacCji SZKOIENIA: .........ouiiieie e e et e e e e e e e e e
Liczba godzin szkolenia: 60 - podana liczba godzin trwania szkolenia ma przypadac¢ na kazdego

uczestnika szkolenia.



7.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i warunki
do nalezytego wykonania zlecenia.
§2.

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

informowania spoteczenstwa oraz uczestnikobw szkolenia o udziale w projekcie pn. ,Gotowi
do zmian” wspoéHfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego poprzez oznaczenie pomieszczen, w ktorych realizowane jest szkolenie
zgodnie z obowigzujacymi ,Wytycznymi Dotyczacymi Oznaczenia Projektéw w Ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,
umieszczenia na materiatach szkoleniowych i edukacyjnych dwéch logotypéw: Logo Programu
Operacyjnego Kapitatu Ludzkiego i flagi Unii Europejskiej z dwoma podpisami oraz informacije
o wspoélfinansowaniu projektu pn. ,Gotowi do zmian” ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych Priorytetu
VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
przedtozenia Zamawiajacemu catosciowego harmonogramu zaje¢ na szkolenie na 3 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, obejmujacego tematyke zaje¢, ilos¢ godzin w danym dniu oraz godziny,
w jakich bedg sie odbywaly,
pisemnego informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie, a w przypadku odwofania
zajeC z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy informacja o odwotaniu zaje¢ powinna dotrze¢ do
Zamawiajacego najpdézniej w dniu zaistnienia okolicznosci i w tymze samym dniu Wykonawca
informuje uczestnikéw szkolenia oraz Zamawiajgcego o wyznaczeniu nowego terminu tych zajec,
przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem, szkolenia stanowigcym zatgcznik do umowy,
prowadzenia listy obecnosci oraz informowania Zamawiajgcego o nieobecnosci na szkoleniu lub
rezygnacji uczestnika szkolenia nie pézniej niz w ciagu 2 dni od zaistnienia zdarzenia — pod
rygorem odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tych oséb,
przediozenia Zamawiajagcemu listy obecnosci za kazdag grupe za kazdy miesigc szkolenia wraz
zinformacjg o liczbie faktycznie zrealizowanych godzin szkolenia przez poszczegoéinych
uczestnikow szkolenia do 3 dnia roboczego nastepnego miesiaca, w ktorym odbyto sie szkolenie,
zakohczenia szkolenia egzaminem i wydania dokumentu o ukonczeniu szkolenia zgodnie
z wymogami obowigzujacymi dla dziatalnosci oswiatowej tej specjalnosci oraz przedtozenia ich
kopii Zamawiajgcemu,
prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej:
a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin itermin zajec
edukacyjnych;
b) protokét egzaminu.
c) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia

i uzyskanych kwalifikacij;

10) przechowywania wszystkich oryginalnych dokumentéw zwigzanych ze szkoleniem do dnia 31

grudnia 2020 roku;



11) umozliwienia przeprowadzenia kontroli szkolenia przez pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie i Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrolece oraz innym przedstawicielom
jednostek upowaznionych do kontroli dokumentéw (w tym dokumentéw finansowych) w zakresie

dotyczacym realizacji postanowien niniejszej umowy.

g3
W celu realizacji szkolenia Wykonawca zapewnia:
1) Wykwalifikowang kadre dydaktyczna;
2) Odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie techniczno-dydaktyczne;
3) Materialy biurowe, dydaktyczne oraz niezbedny sprzet dla kazdego z uczestnikéw szkolenia;
4) Warunki zgodne z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ppoz;

5) Sprawny proces ksztalcenia.

§4
Osobg odpowiedzialng za realizacje i nadzor szkolenia po stronie  Wykonawcy
07T 0 4 =

§5

W kontaktach z Wykonawca, strone Zamawiajacego bedzie reprezentowat:

§6
Zamawiajacy zastrzega sobie:
1) prawo monitorowania przebiegu szkolenia, kontroli dokumentéw i realizacji programu oraz
sprawdzenia frekwencji uczestnikéw w trakcie trwania szkolenia;
2) prawo rozwigzania umowy w przypadku nienalezytego jej wykonania przez Wykonawce
po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidtowosciach;

3) prawo uczestniczenia w egzaminie kohcowym wewnetrznym.

8§87
1. Ustala sie jednostkowy koszt szkolenia na kwote ........................ ziotych brutto za osobe
53011 = )
2. Koszt osobogodziny szkolenia wynosi .....................zlotych brutto
53010 TP
3. Calkowity koszt szkolenia brutto WYNOSi ..........cooiiiiiiiii e, zlotych
5301 T PP B
§8

Zamawiajacy zobowigzuije sie do:



1) Skierowania na szkolenie osoby bezrobotne, zastrzegajac sobie mozliwosci dokonywania
zmian osobowych wsrdd uczestnikéw szkolenia w terminie 3 dni od daty jego rozpoczecia;
2) Pokrycia kosztow szkolenia za faktycznie przeszkolonych bezrobotnych zgodnie zceng

okreslong w § 7 ust. 1.

§9
Sposoéb zaptaty za szkolenie:

1) Zamawiajacy zobowigzuje sie do zaptaty Wykonawcy kosztu szkolenia poszczego6inych grup
szkoleniowych, o ktbrym mowa w § 7 umowy na podstawie faktury/rachunku wystawionej przez
Wykonawce, zawierajacych wyszczegoblnienie kosztéw za zrealizowanie szkolenia za
poszczegbling przeszkolong grupe;

2) naleznosci wynikajace z faktury/rachunku za zrealizowane szkolenie zostanag przekazane
na konto wskazane przez Wykonawce w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidtiowo
wystawionej faktury/rachunku;

3) warunkiem dokonania zaptaty za szkolenie bedzie przediozenie Zamawiajgcemu przez
Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 7 i 8, § 2 pkt 9 lit. b umowy, a takze ankiet

oceniajgcych szkolenie, o ktérych mowa w § 12 pkt 5 umowy.

§10
Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢, w przypadkach okreslonych art. 144 ustawy
Prawo zamowien publicznych, za zgoda obu stron w formie pisemnego aneksu w przypadku:
1) Zaistnienia okoliczno$ci sity wyzszej m. in. diugotrwatej choroby, zgonu, uniemozliwiajacych
przeprowadzenie zaje¢ osobom wskazanym przez Wykonawce w ofercie na skutek nieprzewidzianych
okolicznosciach — Wykonawca ma obowigzek zapewnienia os6b na zastepstwo o réwnorzednych
kwalifikacjach;
2) Zaistnienia okolicznosci sity wyzszej, m.in. powodz, huragan, zalanie budynku, uniemozliwiajacych
przeprowadzenie zaje¢ w miejscu lub terminie wskazanym przez Wykonawce w ofercie — Wykonawca
ma obowigzek zapewnienia realizacji podmiotu zamowienia w réwnowaznym miejscu lub terminie
uzgodnionym z Zamawiajacym;
3) Zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych skierowanie na szkolenie liczby oséb ustalonej

w umowie, na skutek braku odpowiedniej liczby chetnych i zdolnych do uczestnictwa w szkoleniu.

§11
Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢c Zamawiajgcemu kare umowng w razie:
1) odstgpienia Zamawiajgcego od umowy z przyczyn, ktére lezg po stronie Wykonawcy w wysokosci
8% kwoty brutto, o ktérej mowa w § 7 ust. 3,
2) opodznienia w rozpoczeciu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce w wysokosci 0,1%

kwoty brutto, o ktérej mowa w 8§ 7 ust. 3 za kazdy dzien zwloki, ale nie wiecej niz 8%.

§12

Integralng czes¢ umowy stanowig zataczniki:



1) oferta Wykonawcy;

2) program szkolenia;

3)wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i zdobycie
kwalifikacji;

4) harmonogram szkolenia;

5) wzér ankiety oceniajacej szkolenie.

8§13
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg obowigzujg przepisy:
1) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.);
2) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz.
1655 z pézn. zm.);
3) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny ( Dz. U. Nr 16 poz. 93 z p6z. zm.),
4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007r.
w sprawie standardéw ustug rynku pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 314);
5) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczeg6towych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy
(Dz. U. Nr 47, poz. 315).

§14
Ewentualne spory wynikie z niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez whasciwy sad dla

siedziby Zamawiajacego.

§15

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



